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FUNDAMENTAREA CONCEPTUALĂ 
• Codul Educației al Republicii Moldova nr.152 din 17 iulie 2014 

• Codul de etică al cadrului didactic, Ordinul ME nr.861 din 07.09.2015  

• Hotărârea Guvernului nr. 868 din 08.10.2014 cu privire la finanţarea în bază de cost standard per elev a instituţiilor de învăţământ 

primar şi secundar general, cu ulterioarele modificări 

• Hotărârea Guvernului nr. 903 din 30.10.2014 privind aprobarea Regulamentului cu privire la transportarea elevilor, cu ulterioarele 

modificări 

• Legea nr. 60 din 30.03.2012, privind incluziunea socială a persoanelor cu dizabilități, cu ulterioarele modificări 

• Regulamentul-tip de organizare şi funcţionare a instituţiilor de învăţământ primar şi secundar, Ordinul ME 235 din 25 martie 2016  

• Regulamentul cu privire la organizarea şi desfăşurarea concursului pentru ocuparea funcţiei de director şi director adjunct în 

instituţiile de învăţământ general, Ordinul MEC nr. 163 din 23.03.2015, cu ulterioarele modificări  

• Regulamentul privind evaluarea și notarea rezultatelor învățării, promovarea și absolvirea în învățământul primar şi secundar , 
Ordinul MEC nr. 70 din 30.01.2020, cu ulterioarele modificări 

• Regulamentul de atestare a cadrelor didactice din învățământul general, profesional tehnic și din cadrul structurilor de asistență 

psihopedagogică, Ordinul MECC nr. 1091 din 07.10.2020  

• Regulamentul de asigurare a securităţii datelor cu caracter personal procesate de către Ministerul Educaţiei în SIPAS (Sistemul 

Informaţional de Personalizare a Actelor de Studii) 

• Standardele de competență profesională ale cadrelor didactice din învăţământul general, Ordinul ME nr. 623 din 28.06.2016 

• Standardele de calitate pentru instituţiile de învățământ primar şi secundar general din perspectiva şcolii prietenoase copilului, 

Ordinul nr. 970 din 11.10.2013  

• Ordin nr. 1002 din 18.09.2020, Cu privire la implementarea Instrucțiunii privind organizarea procesului educațional și aplicarea 

curriculumului național pentru învățământul primar în condițiile activității simultane 

• Ordin nr. 1467 din 12.11.2019, Cu privire la Nomenclatorul tipurilor de documentație școlară și rapoarte în învățământul general, 
cu ulterioarele modificări 

• Ordin nr. 726 din 16.06.2021, Cu privire la aprobarea Metodologiei de repartizare a timpului de muncă a personalului didactic din 

instituțiile de învățământ general 

• Ordin nr. 635 din 03.05.2021, сu privire la aprobarea Instrucțiunii privind procesul de selectare și organizare a disciplinelor 

opționale în învățământul general 

• Ordinul nr.178 din 15.03.2022 Cu privire la încadrarea în instituțiile de învățământ general a copiilor din familii refugiate din 

Ucraina 

• Ordinul nr.675 din 07.05.2024 Cu privire la aprobarea Standardelor minime de dotare a instituţiilor de învăţământ general cu 

mijloace de tehnologii informaţionale şi Internet 

• Ordinul nr. 146 și 147 din 30.01.2025 Cu referire la aprobarea listei instituțiilor pentru Programul Național Investim în profesori 

• Ordinul comun al MEC și MF nr. 8 din 03.01.2025 și nr. 2 din 14.01.2025 privind normele financiare pentru alimentația 

copiilor/elevilor din instituțiile de învățământ 
• Ordinul MEC nr 13 din 06.01.2025 cu privire la aprobarea Cadrului de competențe digitale ale conducătorilor instituțiilor de 

învățământ preșcolar, primar, secundar (ciclul I și II) și profesional tehnic 

• Ordin nr. 266 din 28.02.2025, Cu privire la aprobarea Planului-cadru pentru învățământul primar, gimnazial și liceal, anul de studii 

2025-2026  

• Ordinul nr 255 din 26.02.2025 Cu privire la aprobarea Instrucțiunilor privind completarea catalogului școlar in anul de studii 2025-

2026 

• Ordinul MEC nr.241 din 25.02.2025 Cu privire la admiterea elevilor în învățământul liceal, sesiunea 2025 

• Ordinul MEC nr.242 din 25.02.2025 Cu privire la înscrierea copiilor în clasa I în anul de studii 2025-2026 

• Ordinul MEC nr.377 din 18.03.2025 Cu privire la modificarea Metodologiei de înscriere a copiilor în clasa I 

• Ordinul MEC nr. 872 din 06.06.2025 cu privire la aprobarea listei instituțiilor de învățământ primar și secundar (ciclul I și ciclul 

II) cu un număr mai mic de 50 de elevi, cu ulterioarele modificări 
• Ordinul MEC nr. 957 din 19.06.2025 cu privire la aprobarea Cadrului de competențe digitale pentru elevii din învățământul primar 

și secundar (ciclul I și II) 

• Ordinul nr. 1061 din 27.06.2025 Cu privire la modificarea Ordinului Ministrului Educației și Cercetării nr. 122/2025 „Cu privire 

la aprobarea normelor de personal pentru instituțiile de educație antepreșcolară, instituțiile de învățământ preșcolar și instituțiile 

de învățământ general cu programe de diferite niveluri sau programe integrate” 

• Ordin comun MS nr.488 și MEC nr.834 din 03.06.2025 Cu privire la organizarea și asigurarea sănătății nutriționale a copiilor și 

elevilor din instituțiile de învățământ general 

• Ordin nr.728 din 16.05.2025 Cu privire la aprobarea Conceptului Programului național ,,Investim în directori: Leadership și 

transformare organizațională” 

• Ordinul comun al MEC nr. 1516 din 25.08.2025 și MAI nr. 473 din 29.08.2025 Cu privire la aprobarea Planului comun de acţiuni 

al Ministerului Educației și Cercetării şi al Ministerului Afacerilor Interne privind asigurarea securității elevilor în instituțiile de 

învățământ și prevenirea violenței între elevi 
• Ordinul Ministerului Educației și Cercetarii nr.1565 din 04.09.2025 Cu privire la organizarea decadelor tematice în învățământul 

general 

• Ordin nr. 1399 din 08.08.2025 Cu privire la Organizarea formărilor cadrelor didactice pentru pilotarea Metodologiei de evaluare 

a rezultatelor învățării în clasele primare 

  

https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_mec_178_instructiune.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordinmecpreg.institanstudii2022-2023.pdf
https://mec.gov.md/sites/default/files/ordin_nr._147_din_30.01.2025_cu_referire_la_aprobarea_listei_institutiilor_pentru_programul_national_investim_in_profesori.pdf
https://mec.gov.md/sites/default/files/ordin_alimentatie_2025_.pdf
https://mec.gov.md/sites/default/files/competente_digitale_directori_de_scoli_2025.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/_ordin_336_din_18.05.2022_instr_comletare_catalog_plasat_pe_site_si_exped_moldidacticapt_editare_catalog_18.05.2022_final.pdf
https://mec.gov.md/sites/default/files/ordinul_mec_241_din_25_februarie_2025.pdf
https://mec.gov.md/sites/default/files/ordin_modificare_metodologie_377_.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_lista_sub_50_elevi_final_2024.pdf
https://mec.gov.md/sites/default/files/ordin_nr_957_din_19_iunie_2025_competente_digitale_elevi.pdf
https://mec.gov.md/sites/default/files/modificare_ord._122.pdf
https://mec.gov.md/sites/default/files/5._ordin_alimentatie_mec-ms_compressed.pdf
https://mec.gov.md/sites/default/files/ordin_728_fara_anexa.pdf
https://mec.gov.md/sites/default/files/ordin_comun_mai_aprobat.pdf
https://mec.gov.md/sites/default/files/ordin_mec_1565_decade_tematice.pdf
https://mec.gov.md/sites/default/files/20250902-064_compressed_1.pdf
https://mec.gov.md/sites/default/files/20250902-064_compressed_1.pdf
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DIRECȚIA STRATEGICĂ 

VIZIUNEA DIRECȚIEI ÎNVĂȚĂMÂNT 

MISIUNEA DIRECȚIEI ÎNVĂȚĂMÂNT 

 

 

 

 

VIZIUNEA Direcţiei Învățământ Soroca este determinată de necesitatea reformării 

sistemului educațional raional, pe criterii de calitate şi de competenţă, printr-un demers dinamic 

ce presupune implicare și responsabilizare, pe de o parte, precum și gândire strategică și control, 

pe de altă parte, transpus în practică prin descentralizare.  

 

 

 

 

Echipa Direcţiei Învățământ își asumă participarea la reforma învățământului prin:  

- asigurarea unui management al calităţii, corect, eficient şi transparent, la toate nivelurile de 

abilitare (act decizional, conducere operaţională, monitorizare, control şi evaluare, gestionarea 

evaluărilor şi examenelor naţionale etc.) 

- implicarea eficientă în dezvoltarea unui sistem educaţional bazat pe principiul calităţii, pe 

valori, pe competenţe şi responsabilitate asumată;  

- iniţierea şi derularea unor programe / proiecte ale DÎ, menite să sprijine performanţele elevilor 

şi ale cadrelor didactice;  

- gestionarea optimă a parteneriatului educaţional, a dialogului civic, într-un mediu sociocultural 

nediscriminatoriu, cooperant, deschis spre comunitate. 

 

 

 

 

Dezvoltarea unui sistem educațional de calitate, performant, echitabil și eficient.  
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PUNCTE TARI PUNCTE SLABE 

- Creșterea numărului instituțiilor de învățământ general implicate în 

proiecte de îmbunătățire a infrastructurii cu finanțare externă; 

- Creșterea numărului instituțiilor de învățământ general implicate în 

proiecte educaționale privind formarea continuă a cadrelor didactice și 

manageriale; 

- Creșterea utilizării tehnologiilor informaționale în procesul de învăţământ, 

în majoritatea şcolilor;  

- Creșterea interesului cadrelor didactice pentru conferirea/confirmarea 

gradelor didactice;  

- Participarea activă a cadrelor didactice în activități de formare continuă și 

recalificare profesională;  

- Recalificare profesională gratuită pentru cadrele didactice/ manageriale; 

- Rata înaltă de promovare a examenelor de bacalaureat; 

- Implicarea Consiliilor de Elevi în procesul decizional la nivel de instituție; 

- Îmbunătățirea infrastructurii instituțiilor de educație timpurie;  

- Dotarea instituțiilor de învățământ cu tehnică de calcul;  

- Valorificarea SIME, SIPAS, SAPD în activitatea instituțiilor de 

învățământ; 

- Mărirea numărului de unități din cadrul Serviciului transport școlar; 

- Asigurarea cheltuielilor de transport ale cadrelor didactice care fac naveta;  

- Sporirea interesului instituțiilor de învățământ pentru încheierea 

parteneriatelor;  

- Promovarea imaginii pozitive a școlii și profesorilor prin intermediul 

rețelelor de socializare;  

- Participare activă a instituțiilor de învățământ în activitățile organizate la 

nivel de raion; 

- Creșterea numărului instituțiilor de învățământ care asigură condiții 

sanitaro-igienice conform standardelor;  

- Crearea spațiilor școlare adaptate pentru elevii cu CES;  

- Implicarea Consiliului Raional al Părinților în activități la nivel de raion; 

- Demararea procesului de optimizare a rețelei instituțiilor de învățământ; 

- Procentul înalt de participare a elevilor la olimpiade și concursuri raionale 

și naționale. 

- Rata, de promovare a examenelor naționale de absolvire a gimnaziului, în 

descreștere; 

- Creșterea ponderii cadrelor didactice cu vârstă pensionară și prepensionară;  

- Insuficiență de cadre calificate la o serie de discipline școlare din ariile: 

”Matematică și științe ”, ”Arte și tehnologii”;  

- Insuficiența serviciilor de suport copiilor cu CES din lipsa cadrelor didactice 

specializate (psihopedagogi, logopezi, kinetoterapeuți);  

- Grad redus de utilizare a spațiilor școlare, care generează supracheltuieli de 

întreținere;  

- Insuficiența dotării cabinetelor de fizică, chimie, geografie și biologie;  

- Probleme asigurării cu apă potabilă și canalizare;  

- Sisteme de ventilare învechite sau lipsa acestora în instituții;  

- Ponderea mare a alocațiilor din componenta raională pentru educație în scopul 

acoperirii deficitului de buget;  

- Utilizarea ineficientă a spațiilor școlare, însoțită de cheltuieli suplimentare de 

întreținere; 

- Nerespectarea districtelor școlare din raion duce la micșorarea numărului de 

elevi în instituțiile de circumscripție; 

- Numărul sporit de instituții în care procesul educațional se desfășoară cu 

predare simultană la nivelul primar; 

- Inechitate în condițiile de desfășurare a examenelor naționale de gimnaziu; 

- Rata înaltă de nereușită în cadrul examenelor terminale la matematică; 

- Rata de instituționalizare redusă a copiilor de 2-3 ani; 

- Fluctuația ridicată a elevilor între instituțiile din raion și plecarea 

preponderent peste hotare; 

- Numărul mare al elevilor care se află în grupurile de risc social; 

- Gradul înalt de uzură a parcului auto al Direcției Învățământ; 

- Creșterea costurilor de întreținere a instituțiilor de învățământ în contextul 

prețurilor la energie electrică și termică; 

- Creșterea numărului de instituții, care se confruntă cu deficit de buget, din 

cauza diminuării numărului de elevi; 

- Starea precară a terenurilor de sport; 

- Numărul redus al instituțiilor de învățământ dotate cu sisteme de semnalizare 

antiincendiu. 



Plan Managerial 2025 – 2026                                                          Direcția Învățământ Soroca 

 

5 

 

OPORTUNITĂŢI RISCURI 

- Redimensionarea rețelei instituțiilor educaționale, în conformitate cu tendințele 

demografice, sociale și corespunzătoare standardelor de calitate;  

- Îmbunătățirea managementului financiar în scopul utilizării eficiente a resurselor 

bugetare; 

- Utilizarea optimă a spațiilor școlare și monitorizarea consumului lunar al energiei 

electrice și termice; 

- Elaborarea unor programe de pregătire a elevilor pentru examenele naționale de 

gimnaziu, la nivel de instituție, dar și țară; 

- Dotarea parcului auto al Direcției Învățământ cu unități noi; 

- Implicarea instituțiilor în proiecte din domeniul energiei regenerabile; 

- Fortificarea consiliilor de elevi din instituții și implicarea acestora în procesul 

decizional; 

- Acordarea compensației financiare anuale cadrelor didactice, pentru dezvoltare 

profesională;  

- Posibilități de formare prin implicare în proiecte naționale și internaționale; 

- Desfășurarea activităților comune (IET – școală) pentru asigurarea continuității 

parcursului educațional al elevilor;  

- Accesarea de fonduri extrabugetare pentru îmbunătățirea infrastructurii 

educaționale, organizarea de activități extrașcolare;  

- Dezvoltarea continuă a competențelor digitale a cadrelor didactice, părinților și 

elevilor;  

- Susținerea financiară și promovarea performanței cadrelor didactice și elevilor 

de către CR; 

- Existența Programului Național pentru cadrele didactice ,,Investim în profesori”; 

- Majorarea normativului valoric pentru un ,,elev ponderat”; 

- Creșterea accesului la studii de calitate pentru elevii din instituțiile cu mai puțin 

de 50 de elevi, prin acordarea alocației lunare; 

- Elaborarea de către MEC a proiectelor didactice de lungă durată pentru toate 

disciplinele școlare. 

- Depopularea instituțiilor din mediul rural și aglomerarea 

instituțiilor din mediul urban; 

- Scăderea continuă a numărului de elevi din sistemul 

educațional, din cauza migrării peste hotare;  

- Creșterea numărului de elevi cu dizabilități din IET și 

instituțiile de învățământ primar, secundar ciclul I și II;  

- Menținerea numărul mare de elevi cu părinți plecați 

peste hotare sau lăsați în grija altor persoane;  

- Sistemul actual de formare inițială a cadrelor didactice 

asigură parțial dezvoltarea competențelor profesionale;  

- Suprasolicitarea cadrelor didactice care predau mai 

multe discipline școlare;  

- Curriculum școlar aglomerat și lipsa manualelor 

revizuite la unele disciplinele școlare;  

- Utilizarea minimă a resurselor regenerabile de către 

instituțiile de învățământ; 

- Mărirea procentului de îmbolnăviri, în special maladiile 

ochiului, obezitate, scăderea imunității, în rândul elevilor 

și angajaților;  

- Insuficiența resurselor materiale necesare în contextul 

creșterii constante a numărului elevilor cu CES și a 

numărului de unități a cadrelor didactice de sprijin; 

- Creșterea deficitului de buget în instituțiile de 

învățământ cauzat de diminuarea constantă a numărului 

de elevi din sistem. 
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Obiectiv specific Acțiuni 

Valoarea estimativă 

a acțiunilor (mii lei) Indicatori de 

produs/realizat 

 

 

Termenul de 

realizare 
Responsabil de acţiuni 

Total 

  

 

Inclusiv:  

din contul 

bugetului 

raional  

1 2 3 4 5 6 7 

1.Asigurarea, 
extinderea și 

diversificarea 

accesului 
tuturor elevilor la 

servicii 

educaționale de 

calitate 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

Monitorizarea activităţii echipelor 
manageriale din instituţiile de 

învăţământ din raion în vederea 

respectării cadrului legal cu referire 
la şcolarizare 

0 
 

0 Rapoarte, note 
informative cu privire la 

instituționalizarea 

copiilor în IET, 
școlarizare, abandon. 

Planul de înscriere a 

copiilor în clasa I, 

înmatriculare în clasa a X 

Pe parcurs Secția politici educaționale și 
management a Direcției 

Învățământ 

 
 

Secția management al 

curriculumului și formare 

profesională continuă a 
Direcției Învățământ 

Acordarea asistenței metodologice 

cadrelor didactice în elaborarea 
testelor individualizate sumative și 

finale conform PEI (pentru elevii cl. 

a IX și a IV) 

0 

 

0 Circa 34 

ședințe/consultări 
acordate cadrelor 

didactice 

Septembrie 

2025, aprilie 
2026 

Secția management al 

curriculumului și formare 
profesională continuă a 

Direcției Învățământ 

Desfășurarea monitorizării tematice 
privind nivelul de realizare a 

Standardelor de calitate din 

perspectiva școlii prietenoase 
copilului 

0 
 

0 44 de instituții 
monitorizate 

Raport de monitorizare 

Februarie-
martie 2026 

Secția politici educaționale și 
management, Secția 

management al curriculumului 

și formare profesională 
continuă a Direcției Învățământ 

Organizarea examenelor terminale 200,0 200,0 Circa 700 de candidați în 
cadrul examenului de 

gimnaziu și 300 de 

candidați la examenul de 

bacalaureat 

Iunie-august 
2026 

Specialiștii Direcției 
Învățământ 

Asigurarea transportării în siguranță 

a elevilor către școlile de 

circumscripție 

8913,1 8913,1 Circa 1127 elevi 

transportați în siguranță 

către 23 instituții de 
învățământ 

Pe parcurs Serviciul transport elevi al 

Directiei Învățământ 
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Asigurarea alimentației gratuite a  
elevilor de la treapta primară 

20210,1 20210,1 6432 elevi de la nivel 
primar alimentati gratuit 

Pe parcurs Administrațiile instituțiilor de 
învățământ, Directia Învățământ 

Organizarea olimpiadelor raionale 
la disciplinele de studii 

100,0 100,0 Circa 800 elevi 
participanți, dintre care 

480 premianți 

Ianuarie-mai 
2026 

Secția management al 
curriculumului și formare 

profesională continuă a 

Direcției Învățământ 

Asigurarea activității Centrului 
pentru Elevii Capabili de 

Performanță 

675,1 675,1 360 elevi beneficiari ai 
CRECP, în 26 grupe de 

studii 

Pe parcurs Direcția Învățământ 
Directorul CRECP 

Organizarea Concursurilor raionale 

,,Elevul Anului” 

15,0 

 

15,0 

 

Circa 30 de participanți 

din 17 instituții 

Mai 2026 Direcția Învățământ 

 

2. Modernizarea 

infrastructurii 

educaționale, 
dezvoltarea bazei 

tehnico-materiale și 

didactico-metodice 

 
 

 

 
 

 

Dotarea instituțiilor de învățământ 

cu tehnică de calcul/echipament de 

laborator pentru realizarea 
experimentelor specifice 

disciplinelor școlare 

300,0 300,0 Numărul de unități de 

tehnică primite în dotare 

de către instituțiile de 
învățământ 

În baza 

demersurilor 

Direcția Învățământ 

 

Dotarea instituțiilor de învățământ 

cu mobilier școlar corespunzător 
vârstei 

200,0 200,0 Numărul de unități 

procurate 

În baza 

demersurilor 

Direcția Învățământ 

Dotarea instituțiilor de învățământ 

cu inventar sportiv 

50,0 50,0 31 de instituții dotate 

conform demersurilor 

înaintate 

În baza 

demersurilor 

Direcția Învățământ, 

administrațiile instituțiilor de 

învățământ 

Alocarea resurselor financiare din 

componenta raională pentru 

reparații curente și capitale 
 

3000,0 3000,0 Numărul de note 

informative privind 

alocările financiare din 
componenta raională 

pentru educație 

În baza 

demersurilor, 

pe parcurs 

Direcția Învățământ, 

administrațiile instituțiilor de 

învățământ 

3. Asigurarea 

condițiilor pentru 
evoluția în carieră și 

dezvoltarea 

profesională a 
cadrelor didactice și 

manageriale la nivel 

raional 

 
 

Organizarea activităţilor metodice și 

de formare a managerilor şcolari 
 

50,0 50,0 2 activități metodice cu 

cadrele manageriale 
1 activitate de formare a 

cadrelor manageriale 

Pe parcurs Direcția Învățământ, 

administrațiile instituțiilor de 
învățământ  

Promovarea programului de 

mentorat în institutiile de 
învăţământ din raion/municipiu 

0 0 % instituțiilor de 

învăţământ implicate în 
Programul Național de 

Mentorat 

% de cadre didactice şi 
manageriale din 

Pe parcurs Direcția Învățământ, INEL, 

echipele manageriale, mentorii 
instituționali 
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subordine care au obținut 
statutul de mentor 

national, instituţional 

Monitorizarea dezvoltării personale 
şi profesionale a mentorilor din 

raion/municipiu 

0 0 100% mentori din 
raion/municipiu participă 

la programe de formare 

continuă sau sesiuni de 

dezvoltare profesională 
Cel puțin 90% din 

mentori implementează 

rezultatele la nivel de 
instituție 

Semestrial  Direcția Învățământ, INEL, 
echipele manageriale, mentorii 

instituționali 

Organizarea seminarelor raionale 10,0 10,0 Circa 75 de seminare 

raionale organizate cu 

cadrele didactice 

Pe parcurs Direcția Învățământ  

Organizarea procesului de atestare a 

cadrelor didactice 

0 0 Circa 50 de cadre pentru 

conferirea și 112 cadre 

pentru confirmarea 

gradului 
didactic/managerial 

Pe parcurs Direcția Învățământ, 

administrațiile instituțiilor de 

învățământ 

Organizarea Conferinței pedagogice 

raionale/Forumului Raional 

35,0 35,0 5 ateliere de lucru și circa 

200 de persoane formate 

August 2026 Direcția Învățământ 

Organizarea Zilei Profesionale a 

Lucrătorului din Învățământ 

20,0 20,0 18 cadre didactice și 

manageriale premiate 

Octombrie 

2025 

 

Organizarea și desfășurarea 

concursului „Pedagogul Anului” 
(Etapa locală/raională) 

70,0 70,0 Circa 7 cadre didactice           

participante la etapa 
raională 

Aprilie 2026 Administrațiile instituțiilor de 

învățământ, Direcția 
Învățământ, APL 

Premierea elevilor și cadrelor 

didactice cu performanțe 

200,0 200,0 Circa 340 de elevi și 180 

de cadre premiate din 27 

de instituții de învățământ 

Decembrie 

2025 

Secția politici educaționale și 

management 

4. Dezvoltarea 

parteneriatelor prin 

diversificarea 
formelor de implicare 

Organizarea concursului de proiecte 

pentru Consiliile Elevilor în baza 

Regulamentului 

40,0 

 

 

40,0 

 

 

8 proiecte înaintate 

 

 

Decembrie  

2025 

Direcția Învățământ 
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a comunității, 
familiei, APL în viața 

școlii 

Desfășurarea ”Gala Parteneriatelor 
educaționale” 

15,0 15,0 Numărul de acorduri de 
colaborare încheiate cu 

partenerii 

Circa 12 dosare depuse 

Aprilie 2026 Secția politici educaționale și 
management 

Organizarea ,,Zilei Familiei” în 
parteneriat cu Consiliul Raional al 

Părinților 

0 0 Numărul de familii 
participante 

Mai 2026 Direcția Învățământ, Consiliul 
Raional al Părinților 

Organizarea Acțiunii de caritate 

,,Dăruiește cu căldură” 

0 0 Circa 30 de beneficiari Decembrie 

2025 

Direcția Învățământ, Consiliul 

Raional al Părinților 

Organizarea Acțiunii de caritate 

,,Cadouri o claie de la Moș 

Nicolae” 

5,0 5,0 Circa 55 de beneficiari Decembrie 

2025 

Direcția Învățământ, agenții 

economici 

Total  34108,2 34108,2    
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CHESTIUNI PENTRU EXAMINARE LA ŞEDINŢA CONSILIULUI RAIONAL SOROCA 

Anul 2025-2026 

NR. CONŢINUTUL  TEMATIC TERMEN DE EXAMINARE 

 Trimestrul III  

1 Cu privire la alocarea mijloacelor financiare din Componenta raională Septembrie 2025 

 Trimestrul IV  

1 Cu privire la acordarea premiilor  CR elevilor  și cadrelor didactice cu performanţe deosebite Decembrie 2025 

 Trimestrul I  

1 Cu privire la alocarea mijloacelor financiare din Componenta raională Februarie 2026 

2 Cu privire la casarea bunurilor raportate la mijloace fixe Februarie 2026 

3 Cu privire la Raportul de activitate al : IP Gimnaziul Stoicani, IP Gimnaziul Șolcani, IP 

Gimnaziul „Eva Gudumac”, Tătărăuca Veche  

Februarie 2026 

4 Cu privire la modificarea Regulamentului Elevul Anului Februarie 2026 

5 Cu privire la organizarea odihnei de vară a copiilor Martie 2026 

 Trimestrul II  

1 Cu privire la alocarea mijloacelor financiare din Componenta raională Aprilie 2026 

2 Cu privire la Raportul de activitate al : IP Gimnaziul „Alexandru Lupașcu”, Volovița, IP 

Gimnaziul „Nicolae Cornea”, Zastînca, Centrul de Creație pentru Copii și Adolescenți „Speranța” 

Aprilie 2026 

 

CHESTIUNI PENTRU EXAMINARE LA ŞEDINŢELE CONSILIULUI CONSULTATIV 

 

Ş e d i n ţ a   nr. 1  AUGUST 

Nr. Conţinutul  tematic 
Termen de 

examinare 
Responsabil 

1.  Cu privire la valorificarea mijloacelor financiare din componenta raională pentru reparații 

capitale și curente a instituțiilor de învățământ 

29.08.2025 Specialist SMEFP 

2.  Cu privire la organizarea transportării elevilor în anul 2025 - 2026 29.08.2025 Șef Serviciul Transport Elevi 

Ş e d i n ţ a  nr. 2 NOIEMBRIE 

Nr. Conţinutul  tematic 
Termen de 

examinare 
Responsabil 

1.  Cu privire la planul de achiziții publice al DÎ Soroca 28.11.2025 Specialist SMEFP 

2.  Cu privire la asigurarea cu cadre în instituţiile de învățământ pentru anul de studii 2025 – 2026 28.11.2025 Specialist SMRU 

3.  Cu privire la rețeaua instituțiilor de învățământ primar, secundar, anul de studii 2025-2026 28.11.2025 Specialist SMEFP 
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Ş e d i n ţ a  nr. 3 FEBRUARIE 

Nr. Conţinutul  tematic 
Termen de 

examinare 
Responsabil 

1. Cu privire la planurile lucrărilor de reparații  27.02.2026 Specialist SMEFP 

2. Analiza rezultatelor semestrului I privind frecvenţa, şcolarizarea, reuşita academică.  27.02.2026 Șef interimar DÎ 

3.  Cu privire la aprobarea programului de desfășurare a examenelor, sesiunea 2026 27.02.2026 Șef interimar DÎ 

4. Cu privire la organizarea Galei Parteneriatelor 27.02.2026 Specialist SPEM 

 

Ş e d i n ţ a  nr. 4 APRILIE 

Nr. Conţinutul  tematic 
Termen de 

examinare 
Responsabil 

1. Cu privire la organizarea şi desfăşurarea examenelor terminale 10.04.2026 Șef interimar DÎ 

2. Cu privire la organizarea odihnei copiilor în perioada estivală 2026 10.04.2026 Specialist SPEM 

 

CHESTIUNI PENTRU EXAMINARE LA ŞEDINŢELE  CONSILIULUI DE ADMINISTRAŢIE 

AUGUST 

Nr. Conţinutul tematic 
Termen de 

examinare 
Responsabil 

1. Cu privire la aprobarea Raportului de activitate a DÎ pentru anul de studii 2024-2025 29.08.2025 Șef interimar DÎ 

2. Cu privire la cheltuielile de organizare a Conferinței Pedagogice 29.08.2025 Șef interimar DÎ 

3. Cu privire la aprobarea rutelor școlare în anul de studii 2025-2026 29.08.2025 Șef Serviciul Transport Elevi 

4. Cu privire la rezultatele admiterii  în clasa a X-a în instituțiile de învățământ 29.08.2025 Sp.princ.SPEM 

5. Cu privire la nivelul de pregătire a instituțiilor de învățământ pentrtu anul de studii 2025-2026 29.08.2025 Șef interimar DÎ 

 

SEPTEMBRIE 

Nr. Conţinutul tematic 
Termen de 

examinare 
Responsabil 

1.  Cu privire la aprobarea Planului de activitate al DÎ Soroca pentru anul de studii 2025-2026 26.09.2025 Șef interimar DÎ 

2.  Cu privire la rezultatele înscrierii elevilor în clasa I- îi 26.09.2025 Specialist SMCFPC 

3.  Cu privire la totalurile procesului de atestare a cadrelor didactice/manageriale în anul de studii 

2025-2026 

26.09.2025 Șef SMCFPC 

4.  Cu privire la nominalizarea pentru premiere a cadrelor didactice cu prilejul Zilei profesionale  26.09.2025 Șef interimar DÎ 

5.  Cu privire la aprobarea bugetului pentru Ziua Profesională a Lucrătorului din Învățământ 26.09.2025 Șef interimar DÎ 
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OCTOMBRIE 

Nr. Conţinutul tematic 
Termen de 

examinare 
Responsabil 

1. Cu privire la reţeaua şcolară şi contingentul de elevi în anul de studii 2025-2026 24.10.2025 Specialist SMEFP 

2. Cu privire la aprobarea listei candidaţilor pentru conferirea/confirmarea gradelor 

didactice/manageriale în anul de studii 2025-2026 

24.10.2025 Șef SMCFPC 

3. Cu privire la aprobarea suprasarcinii majorate a cadrelor manageriale şi didactice în anul de studii 

2025-2026 

24.10.2025 Specialist SMRU 

4. Cu privire la pregătirea instituțiilor de învățământ pentru sezonul rece 25.10.2025 Specialist SMEFC 

 

 

NOIEMBRIE 

Nr. Conţinutul tematic 
Termen de 

examinare 
Responsabil 

1. Cu privire la totalurile tarifării în instituțiile de învățământ pentru anul de studii 2025-2026 28.11.2025 Șef SMEFP 

2. Cu privire la premierea elevilor și cadrelor didactice cu performanțe 28.11.2025 Șef interimar DÎ 

3. Cu privire la aprobarea funcţionalului / fișelor de post angajaților DÎ 28.11.2025 Specialist SMRU 

 

 

DECEMBRIE 

Nr. Conţinutul tematic 
Termen de 

examinare 
Responsabil 

1. Cu privire la proiectele de buget a instituţiilor de învățământ aflate în subordinea Direcției 

Învățământ pentru anul 2026, repartizarea fondului pentru educația incluzivă 

19.12.2025 Șef SMEFP 

2. Cu privire la totalurile examinării petițiilor pentru primul semestru al anului de studii 2025-2026 19.12.2025 Specialist serv.juridic 

 

IANUARIE 

Nr. Conţinutul tematic 
Termen de 

examinare 
Responsabil 

1. Cu privire la totalurile monitorizării instituționalizării copiilor de vârstă preșcolară, respectării 

cadrului legal cu referire la şcolarizare, abandonul școlar 

31.01.2026 Specialist SPEM 

2. Cu privire la rezultatele vizitelor de monitorizare realizate pe parcursul semestrului 31.01.2026 Specialiștii DÎ  

3. Cu privire la activitatea Serviciului Transport Elevi al Direcției Învățământ în I semestru 31.01.2026 Șef Serviciul Transport Elevi 
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FEBRUARIE 

Nr. Conţinutul tematic 
Termen de 

examinare 
Responsabil 

1. Cu privire la executarea bugetului pentru anul 2025 28.02.2026 Contabil șef 

2. Cu privire la organizarea olimpiadelor raionale pe discipline 28.02.2026 Șef SMCFPC 

3. Cu privire la aprobarea planului de achiziții publice al DÎ Soroca pentru anul 2026 28.02.2025 Specialist SMEFP 

 

MARTIE 

Nr. Conţinutul tematic 
Termen de 

examinare 
Responsabil 

1. Cu privire la totalurile concursului raional „Pedagogul anului” ediţia 2026 28.03.2026 Șef interimar DÎ  

2. Cu privire la organizarea examenelor de absolvire sesiunea 2026 28.03.2026 Șef interimar DÎ  

3. Cu privire la organizarea ”Gala parteneriatelor educaționale” 28.03.2026 Specialist SPEM 

 

APRILIE 

Nr. Conţinutul tematic 
Termen de 

examinare 
Responsabil 

1. Cu privire la  prognoza reţelei şcolare pentru anul de studii 2026-2027 25.04.2026 Specialist SMCFPC 

2. Cu privire la completarea  bazei de date pentru elevii claselor absolvente (IV-IX-XII) în anul de 

studii 2025-2026 

25.04.2026 Șef interimar DÎ  

3. Cu privire la rezultatele Conferinței științifice ,,Vreau să știu” 25.04.2026 Șef SMCFPC 

4. Cu privire la aprobarea Planului de admitere în învățământul liceal sesiunea 2026 25.04.2026 Specialist SPEM 

5. Cu privire la organizarea odihnei de vară în sezonul estival 2026 25.04.2026 Specialist SPEM 

 

MAI 

Nr. Conţinutul tematic 
Termen de 

examinare 
Responsabil 

1. Cu privire la totalurile olimpiadelor raionale 30.05.2026 Șef interimar DÎ  

2. Cu privire la necesarul de cadre în instituțiile de învățământ pentru anul de studii 2026-2027 30.05.2026 Specialist SMRU 

3. Cu privire la totalurile concursului raional „Elevul anului” 30.05.2026 Metodist SMCFPC 

4. Cu privire la totalurile organizării Concursurilor la funcția de director 30.05.2026 Specialist SMRU 

5. Cu privire la rezultatele vizitelor de monitorizare realizate pe parcursul semestrului 30.05.2026 Specialiștii DÎ 
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IUNIE 

Nr. Conţinutul tematic 
Termen de 

examinare 
Responsabil 

1. Cu privire la mersul lucrărilor de reparaţie curentă în instituţiile din subordine 26.06.2026 Specialist SMEFP 

2. Cu privire la activitatea Consiliului Raional al Elevilor 26.06.2026 Metodist SMCFPC 

3. Cu privire la activitatea Consiliului Raional al Părinților 26.06.2026 Specialist SPEM 

4. Cu privire la cazurile ABNET înregistrate în instituțiile de învățământ în anului de studii 2025-

2026 

26.06.2026 Metodist SMCFPC 

IULIE 

Nr. Conţinutul tematic 
Termen de 

examinare 
Responsabil 

1. Cu privire la rezultatele realizării Planului de achiziții 31.07.2026 Specialist SMEFP 

2. Cu privire la  rezultatele procesului de atestare a cadrelor didactice/manageriale 31.07.2026 Șef SMCFPC 

3. Cu privire la  totalurile organizării odihnei de vară 31.07.2026 Șef SMCFPC 

 

PLAN DE ACȚIUNI CU CONSILIUL RAIONAL AL PĂRINȚILOR 

Nr. Conţinutul  tematic 
Termen de 

examinare 
Responsabil 

1. Ședință organizatorică  

- Alegerea președintelui CRP 

- Planificarea activităților pentru anul de studii 2025 – 2026 

Octombrie 

2025 

Coordonator CRP,  

 

Președintele CRP 

2. Activități în cadrul instituțiilor de învățământ 

Toamna - anotimp plin de culoare, inițiative și creativitate! 

Octombrie-

Noiembrie 

2025 

Coordonator CRP,  

Președintele CRP 

Membrii CRP 

3. Atelier 

Valorile care ne unesc! 

Februarie 

2026 

Coordonator CRP,  

Președintele CRP 

4. Acțiunea de caritate „Dăruiește cu caldură” Aprilie 2026 Coordonator CRP,  

Președintele CRP 

Membrii CRP 

5. Ședință de informare cu privire la organizarea și desfășurarea examenelor terminale Aprilie 2026 Coordonator CRP,  

Președintele CRP 

6. Activități dedicate  Zilei Internaţionale a Familiei  15 mai 2026 Coordonator CRP,  

Președintele CRP 

Membrii CRP 
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ACTIVITATEA CE/CRE  

Nr. Tema 
Data/Locul  

desfășurării 
Responsabil 

1.  Atelier de instruire cu reprezentanții Consiliului Raional al Elevilor în cadrul proiectului „Tineri 

promotori ai valorilor UE” 

12.09.2025 

fizic 

Metodist, responsabil de 

activitatea CE/CRE 

2.  Atelier de instruire: 

 „Implicarea Consiliului de Elevi în procesul decizional - premiză pentru o Guvernanță democratică 

în școală” 

Decembrie 2025  

fizic 

Metodist, responsabil de 

activitatea CE/CRE  

Președinte CRE 

3.  Atelier de discuții: 

„Harta ta în labirintul carierelor. Cum îți găsești drumul și îți construiești un viitor profesional 

împlinit” 

Aprilie 2026 

online 

Metodist, responsabil de 

activitatea CE/CRE  

ACTIVITĂȚI DE INCLUZIUNE ȘCOLARĂ 

Nr. Tema 
Data/Locul  

desfăurării 
Responsabil 

1.  Atelier de discuții 
„Incluziune școlară și integrare comunitară” 

Octombrie 2025, 

Instituțiile cu elevi 

refugiați 

Metodist, responsabil de 

incluziunea școlară  

2.  Atelier metodic cu CDS 

,,Strategii de diferențiere și adaptare curriculară pentru elevii cu CES.” 

03.10.2025 

IPLT,,P.Rare”  
Metodist, responsabil de 

incluziunea școlară 

3.  Campanie de sensibilizare „Toți copiii la școală” (în comunitățile rome) Mai 2026 Metodist, responsabil de 

incluziunea școlară  

ONG-uri parteneri 

4.  Ședință de lucru cu psihologii școlari: sprijin psiho-emoțional pentru elevii refugiați Decembrie 2025, 

online 
Metodist, responsabil de 

incluziunea școlară 

PROGRAMUL SEMINARELOR RAIONALE CU DIRECTORII INSTITUȚIILOR DE ÎNVĂȚĂMÂNT  

PREȘCOLAR, PRIMAR, CICLUL I, II, EXTRAȘCOLAR 

Nr. Tema 
Data/locul 

desfășurării 
Responsabil 

1. Seminar raional cu directorii IET Managementul parteneriatelor: grădiniță de copii – 

comunitate. Colaborare pentru succes. 

 

Noiembrie 2025 Administrația IET 

„Prichindel”, Visoca, 

secția PEM 

2. Seminar raional cu directorii: Leadership în Era intergenerațională: Valorile ca motor al 

Performanței și al Coeziunii 

Decembrie 2025 

IP LT Visoca 

Administrația IP LT 

Visoca, secția PEM 
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3. Seminar raional cu directorii IET Atragerea fondurilor extrabugetare – sprijin și implicare în 

rezolvarea problemelor. 

 

Februarie 2026 Administrația IET 

„Alunelul”, Rublenița, 

secția PEM 

4. Seminar raional cu directorii ȘP/ȘPG Școala ca spațiu de promovare a valorilor naționale Martie 2026 ȘPG „V. Apostol”, Dubna 

secția PEM 

 

    DIRECTORI ADJUNCŢI PENTRU INSTRUIRE  

Nr. Tema 
Data/locul 

desfășurării 
Responsabil 

1. Reuniunea metodică raională cu cadrele manageriale 

,,Organizarea procesului educațional în anul de studii 2025-2026” 

Septembrie 2025 

online 

Șef SMCFPC 

2 Seminar raional 

,,Motivația în educație” 

Noiembrie 2025 

fizic 

Șef SMCFPC 

3 Atelier practic 

 ,,Atestarea cadrelor didactice/ de conducere” 

Ianuarie 2026 

online 

Șef SMCFPC 

4. Atelier practic 

,,Portofoliul tău digital- carte de vizită profesională în era digitală. Cum îți prezinți munca, 

competențele și pasiunea într-un mod modern” 

Februarie 2026 

online 

Șef SMCFPC 

Metodist, responsabil de 

directorii adjuncți pentru 

instruire 

 

ÎNTRUNIRI METODICE, SEMINARE, ATELIERE PROFESIONALE 

Educaţie timpurie  

Nr. Tema 
Data/locul 

desfășurării 
Responsabil 

1.  Reuniunea metodică raională 

„Organizarea procesului educațional în educația timpurie, în anul de studii 2025-2026” 

August 2025 

fizic 

Metodist principal, resp. 

de educația timpurie 

2. Ședință de lucru cu cadrele didactice din IET, privind trasarea obiectivelor, scopurilor, 

activităților didactice în anul de studii 2025-2026 

Septembrie 2025 

online 

Metodist principal, resp. 

de educația timpurie 

3. Seminar teoretico - practic cu tinerii specialiști 
,,Integrarea obiectivelor educaționale în jocuri și activități practice’’ 

Octombrie 2025 

IET nr.1,  

s. Racovăț 

Metodist principal, resp. 

de educația timpurie 

4 Seminar raional 

 ,,Atestarea cadrelor didactice în baza Regulamentului în vigoare’’ 

Noiembrie 2025 

online 

Metodist principal, resp. 

de educația timpurie 
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Învățământ primar  

Nr. Tema 
Data/locul 

desfășurării 
Responsabil 

1. Reuniunea metodică raională 

„Organizarea procesului educațional în învățământul primar, anul de studii 2025-2026” 

August 2025 

online 

Metodist principal, resp. 

de învățămâtul primar 

2. Seminar raional: 
,,Strategii eficiente pentru dezvoltarea comprehensiunii textului literar și nonliterar” 

Noiembrie 2025 

fizic 

Metodist principal, resp. 

de învățămâtul primar 

3. Seminar raional: 
,, Strategii eficiente pentru exersarea calculului oral în cadrul orelor de matematică” 

Martie 2026 

fizic 

Metodist principal, resp. 

de învățămâtul primar 

4. Atelier de formare: 

,,Testarea națională- instrument de măsurare a competențelor dobândite în ciclul primar” 

Aprilie 2026 

online 

Metodist principal, resp. 

de învățămâtul primar 

Informatică  

Nr. Tema 
Data/locul 

desfășurării 
Responsabil 

1.  Reuniunea metodică raională 

„Organizarea procesului educațional în anul de studii 2025-2026 la disciplina informatică” 

August 2025 

fizic 

Metodist superior, resp. de 

informatică 

2. Seminar teoretico - practic 

,,Intelegența artificială: provocări, reglementări și impact social în era AI generative” 

Octombrie 2025 

fizic 

Metodist superior, resp. de 

informatică 

3. Seminar teoretico - practic 
,,Schimb de experiență privind proiecte de tip STEM-STEAM și realizarea conexiunilor 

interdisciplinare” 

Martie 2025 

fizic 

 

Metodist superior, resp. de 

informatică 

4. Atelier de lucru 

,,Dezvoltarea competențelor digitale ale cadrelor didactice: experiențe, reușite și eșecuri” 

Mai 2026 

online 

Metodist superior, resp. de 

informatică 

 

Istoria românilor şi universală/ EPS  

Nr. Tema 
Data /locul 

desfășurării 
Responsabil 

1. Reuniunea metodică raională 

„Organizarea procesului educațional la disciplina Istoria românilor şi universală/ EPS în anul de 

studii 2025- 2026” 

August 2025 

fizic 

Metodist, resp. de istoria 

românilor și 

universală/EPS 

2. Seminar raional 

„Voluntariatul – punte de legătură între școală și comunitate. Parteneriat, impact și bune practici” 

Octombrie 2025 

Online 

Metodist, resp. de istoria 

românilor și universală/EPS 

3. Seminar teoretico-practic 

 „Metode inovative în predare. Excursia de studiu și modelele aplicate la lecțiile netradiționale” 

Aprilie 2026 

fizic 

Metodist, resp. de istoria 

românilor și universală/EPS 
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Chimie  

Nr. Tema 
Data/locul 

desfășurării 
Responsabil 

1. Reuniunea metodică raională  

„Organizarea procesului educațional la disciplina chimie în anul de studii 2025-2026” 

Septembrie 2025 

online 

Metodist principal, resp. 

de chimie 

2. Seminar metodic 

,,Predarea chimiei prin activități incluzive și interdisciplinare pentru dezvoltarea gândirii critice și 

a responsabilității civice la elevi” 

Martie 2026 

fizic 

Metodist principal, resp. 

de chimie 

3. Atelier de lucru 

,,Evaluarea rezultatelor sumative și eșantionale – diagnoză și intervenții” 

Aprilie 2026 

online 

Metodist principal, resp. 

de chimie 

Biologie 

Nr. Tema 
Data /locul 

desfășurării 
Responsabil 

1. Reuniunea metodică raională 

„Organizarea procesului educațional la disciplina biologie în anul de studii 2025-2026” 

Septembrie 2025 

online 

Metodist principal, resp. 

de biologie 

2. Seminar teoretico-practic  

,,Implementarea strategiilor  de predare diferențiate pentru participare egală” 

Octombrie 2025 

fizic 

Metodist principal, resp. 

de biologie 

3. Atelier de lucru: 

 ,,Lecția de biologie în era digitală – resurse interactive și TIC la clasă. Evaluarea rezultatelor 

sumative și eșantionale – diagnoză și intervenție” 

Aprilie 2026 

online 

Metodist principal, resp. 

de biologie 

Geografie  

Nr. Tema 
Data/locul 

desfășurării 
Responsabil 

1. Reuniunea metodică raională 

„Organizarea procesului educațional la disciplina geografie în anul de studii 2025-2026” 

Septembrie 2025 

online 

Metodist principal, resp. 

de geografie 

2. Atelier de cercetare: 

,,Metode moderne de motivare pentru formarea competențelor specifice disciplinei” 

Octombrie 2025 

Rezervația 

științifică „Plaiul 

Fagului” 

Metodist principal, resp. 

de geografie 

3. Seminar rational: 

,,Geografia – disciplină pentru dezvoltarea gândirii critice și cultivarea valorilor durabile” 

Februarie 2026 

online 

Metodist principal, resp. 

de geografie 
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Matematică  

Nr. Tema 
Data/locul 

desfășurării 
Responsabil 

1. Reuniunea metodică raională 

„Organizarea procesului educațional la disciplina matematică în anul de studii 2025-2026” 

August 2025 

fizic 

Metodist superior, resp. de 

matematică 

2. Seminar raional: „Strategii de optimizare a pregătirii elevilor pentru examenele naționale de 

absolvire a gimnaziului” 

Noiembrie 2025 

fizic 

Metodist superior, resp. de 

matematică 

3. Seminar raional: 

„Metode moderne de predare a matematicii” 

Decembrie 2025 

fizic 

Metodist superior, resp. de 

matematică 

Limba și literatura română  

Nr. Tema 
Data/locul 

desfășurării 
Responsabil 

1. Reuniunea metodică raională 

„Organizarea procesului educațional la disciplina limba și literatura română în anul de studii 

2025-2026” 

August 2025 

online 

Metodist principal, resp. 

de l. și literatura română 

2. Seminar teoretico-practic 

,,Evaluarea - instrument de asigurare a procesului educațional” 

Octombrie 2025 

online 

Metodist principal, resp. 

de l. și literatura română 

3. Atelier de formare 

,,Structura testului de examen național. Baremul de verificare” 

Februarie 2026 

fizic 

Metodist principal, resp. 

de l. și literatura română 

Limba rusă  

Nr. Tema 
Data/locul 

desfășurării 
Responsabil 

1. Reuniunea metodică raională 

„Organizarea procesului educațional la disciplina limba rusă în anul de studii 2025- 2026” 

August 2025 

online 

Metodist principal, resp. 

de limba rusă 

2. Seminar metodic 

,,Формирование читательской грамотности через работу с художественным текстом” 

Noiembrie 2025 

fizic 

Metodist principal, resp. 

de limba rusă 

3. Atelier de formare: 

,,Использование искусственного интеллекта и мобильных приложений в изучении 

русского языка национальной школе” 

Ianuarie 2026 

online 

Metodist principal, resp. 

de limba rusă 
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Limba franceză 

Nr. Tema 
Data/locul 

desfășurării 
Responsabil 

1. Reuniunea metodică raională 

,,Organizarea procesului educațional în anul de studii 2025-2026 la disciplina limba franceză” 

Septembrie 2025 

online 

Metodist, responsabil de 

limba franceză 

2. Seminar raional: 

“La vidéo et le podcast au service de FLE - innover simplement pour motiver les apprenants” 

Octombrie 2025 

online 

Metodist, responsabil de 

limba franceză  

3. Seminar raional: 
“Découvrez et pratiquez l’ Intelligence Artificielle. Synergie France Roumanie” 

Martie 2026 

fizic 

Metodist, responsabil de 

limba franceză, 

Jean Rivera 

Limba engleză  

Nr. Tema 
Data/locul 

desfășurării 
Responsabil 

1. Reuniunea metodică raională 

,,Organizarea procesului educațional în anul de studii 2025-2026 la disciplina limba engleză”. 

Septembrie 2025 

online 

Metodist, responsabil de 

limba engleză 

2. Seminar rational 

„Strategii interactive pentru dezvoltarea comprehensiunii textului literar și nonliterar în cadrul 

orelor de limba engleză” 

Noiembrie 2025 

online 

Metodist, responsabil de 

limba engleză 

3. Seminar raional  

,,Tehnici eficiente pentru dezvoltarea abilităților de redactare a compunerilor în cadrul orelor de 

limba engleză” 

Februarie 2026 

fizic 

Metodist, responsabil de 

limba engleză 

Educația fizică 

Nr. Tematica 
Data/locul 

desfășurării 
Responsabili 

1. Seminar teoretico-practic  

,,Rolul cadrului didactic în promovarea unui stil de viață activ și sănătos. Cum motivăm elevii să 

participe activ la orele de educație fizică” 

Octombrie 2025 

online 

Metodist, responsabil de 

educația fizică 

2. Atelier de formare ,,Regulamentul de organizare și desfășurare a Olimpiadei școlare la educația 

fizică, anul școlar 2025-2026” 

Februarie 2026 

fizic 

Metodist, responsabil de 

educația fizică 

3. Seminar raional ,,Probele sportive planificate pentru olimpiada raională la educație fizică” Martie 2026 

fizic 

Metodist, responsabil de 

educația fizică 
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Educația plastică 

Nr. Tematica 
Data/locul 

desfășurării 
Responsabili 

1. Reuniunea metodică raională 

„Organizarea procesului educațional în anul de studii 2025-2026” 

August 2025 Metodist superior, 

responsabil de ed. plastică 

2. Atelier de formare: 

,,Educația plastică incluzivă : Strategii de diferențiere și individualizare ” 

Decembrie 2025 

fizic 

Metodist superior, 

responsabil de ed. plastică 

Educație tehnologică 

Nr. Tematica 
Data/locul 

desfășurării 
Responsabili 

1. Reuniunea metodică raională 

„Organizarea procesului educațional la disciplina ed. tehnologică în anul de studii 2025-2026” 

August 2025 Metodist superior, resp. de 

ed. tehnologică 

2. Seminar teoretico- practic  

,,Broderia Identității, firul care ne unește” 

Noiembrie 2025 

Muzeul de Ist. și 

Etn.„N. Bulat” 

Metodist superior, resp. de 

ed. tehnologică 

Educație muzicală 

Nr. Tematica 
Data/locul 

desfășurării 
Responsabili 

1. Reuniunea metodică raională 

„Organizarea procesului educațional la disciplina educație muzicală în anul de studii 2025-2026” 

August 2025 Metodist superior, 

responsabil de ed. muzicală 

2. Atelier de formare: 

,,Muzica și emoțiile - exprimarea sentimentelor prin cântec și mișcare ” 

Martie 2026 

online 

Metodist superior, 

responsabil de ed. muzicală 

Fizică/științe 

Nr. Tematica 
Data/locul 

desfășurării 
Responsabili 

1. Reuniunea metodică raională 

,,Organizarea procesului educațional în anul de studii 2025-2026 la disciplina fizica” 

August 2025 Metodist superior, 

responsabil de fizică/științe 

2. Seminar teoretico-practic  

„Formarea competențelor practice și motivarea elevilor la lecțiile de fizică” 

Decembrie 2025 

fizic 

Metodist superior, 

responsabil de fizică/științe 

3. Seminar teoretico-practic  

,,Proiecte STEM și STEAM la lecțiile de fizică” 

Februarie 2026 

online 

Metodist superior, 

responsabil de fizică/științe 
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ACTIVITATEA EDUCATIVĂ 

Nr. Tema 
Data/locul 

desfășurării 
Responsabil 

1.  Reuniunea metodică raională 

 „Organizarea procesului educațional cu directorii adjuncți pentru educație, anul de studii 2025-

2026” 

Septembrie 

2025 

online 

Metodist, responsabil de 

activitatea educativă 

2.  Atelier de lucru 

„Portofoliul tău digital-cartea de vizită profesională în era digitală. Cum îți prezinți munca, 

competențele și pasiunea într-un mod modern” 

Octombrie 2025 

fizic 

Metodist, responsabil de 

activitatea educativă 

3.  Seminar teoretico-practic cu coordonatori ANET:  

„Procedura de organizare instituțională în scopul prevenirii, identificării și intervenției în cazurile 

de violență. Identificarea, înregistrarea și examinarea cazurilor ANET” 

Noiembrie 2025 

fizic 

 

Metodist, responsabil de 

activitatea educativă 

4.  Seminar teoretico-practic cu cadrele didactice, Dezvoltare personală: 

„Dezvoltare armonioasă a personalității elevului prin îmbinarea echilibrată a dimensiunilor 

cognitive, emoționale, sociale și morale în cadrul orelor de dezvoltare personală” 

Februarie 2026 

fizic 

Metodist, responsabil de 

activitatea educativă 

 

ACTIVITATEA BIBLIOTECARILOR ȘCOLARI  

Nr.  Tema  Data/Locul 

desfășurării  

Responsabil 

1.  Reuniunea metodică raională: 

,,Organizarea procesului de activitate a bibliotecarului pentru anul de studii 2025-2026” 

Septembrie 

2025 Fizic 

Metodist, resp.de activitatea 

bibliotecarilor școlari 

2.  Atelier de discuții: 

„Bibliotecarul ca navigator în oceanul digital: Strategii practice de educație pentru media în 

biblioteca școlară” 

Noiembrie 2025 

Fizic 

Metodist, resp.de activitatea 

bibliotecarilor școlari 

3.  Atelier de lucru: 

„Completarea și prezentarea datelor statistice ale bibliotecilor școlare în Raportul 6-C 

Decembrie 2025 

Fizic 

Metodist, resp.de activitatea 

bibliotecarilor școlari 

4.  Atelier de discuții: 

,,De la depozitul de cărți, la fabrica de pasiuni. Strategii inovatoare de promovare a lecturii în 

biblioteca școlară” 

Martie 2026 

Fizic 

Metodist, resp.de activitatea 

bibliotecarilor școlari 

5.  Atelier de discuții: 

„Biblioteca școlară la sfârșitul anului de studii: raportul de activitate a bibliotecilor școlare”. 

Iunie  2026 

online 

Metodist, resp.de activitatea 

bibliotecarilor școlari 
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PROBE DE EVALUARE 

Nr. Tema Data desfășurării Responsabil 

1. Testare tematică raională la fizică, tema ,,Fenomene termice” clasa VIII-a Noiembrie 2025 Metodistul resp. de 

disciplină 

2. Testare tematică raională la matematică, tema ,,Calcul algebric”clasa VIII-a Noiembrie 2025 Metodistul resp. de 

disciplină 

3.  Evaluare sumativă, disciplina matematica, clasa a IV-a Decembrie 2025 Metodistul resp. de 

disciplină 

4. Testare tematică raională la limba franceză, clasa a VIII–a  Decembrie 2025 Metodistul resp. de 

disciplină 

5. Testare tematică raională la limba engleză, clasa a VIII–a Decembrie 2025 Metodistul resp. de 

disciplină 

6. Testare tematică raională la geografie, ,,Eurasia” clasa a VII-a Martie 2026 Metodistul resp. de 

disciplină 

7. Testare tematică raională la chimie, ,,Clasele de compuși anorganici”, clasa a VIII-a Martie 2026 Metodistul resp. de 

disciplină 

8. Testare tematică raională la matematică la tema ,,Rapoarte și proporții”clasa VI-a Aprilie 2026 Metodistul resp. de 

disciplină 

9. Testare tematică raională la biologie, ,,Organismul uman și sănătatea”, clasa a VII–a Aprilie 2026 Metodistul resp. de 

disciplină 

10. Testare tematică raională la disciplina istoria românilor și universală, cl.a VIII-a Mai 2026 Metodistul resp. de 

disciplină 

11. Testare tematică raională la limba și literatura română, clasa a VII-a Mai 2026 Metodistul resp. de 

disciplină 

 

CONFERINȚA ȘTIINȚIFICĂ 

Nr. Disciplina Tema Data desfășurării Responsabil 

1. Limba și literatura 

română 

,,Vladimir Beșleagă- simbol al literaturii basarabene. De la trecut, la 

present” 

28 Martie 2026 Metodistul resp. de 

disciplină 

2. Limba rusă ,,Культурное наследие румынского и русского языка-отражение 

в зеркале литературы двух народов” 

Martie 2026 Metodistul resp. de 

disciplină 

3. Limbi străine „Filme, reels-uri și podcasturi – ferestre spre învățarea creativă a 

limbilor străine” 

Martie 2026 Metodistul resp. de 

disciplină 
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4. Istorie și EPS ,,Războaiele și revoluțiile ca factori ai globalizării: schimburi 

economice, culturale și tehnologice” 

Martie 2026 Metodistul resp. de 

disciplină 

5. Geografie ,,Deficitul apei potabile și importanța intervenției umane în protecția 

calității apei la nivel local” 

Martie 2026 Metodistul resp. de 

disciplină 

6. Chimie ,,Chimia cosmeticelor: efecte asupra sănătății organismului uman” Martie 2026 Metodistul resp. de 

disciplină 

7. Biologie ,,Impactul pesticidelor asupra organismelor vii” Martie 2026 Metodistul resp. de 

disciplină 

8. Fizică ,,Aplicația legilor fizice ăn viața cotidiană” Martie 2026 Metodistul resp. de 

disciplină 

9. Matematică „Aplicații ale geometriei în viața cotidiană: de la teorie la practică” Martie 2026 Metodistul resp. de 

disciplină 

10. Informatică ,,Proiecte elaborate cu ajutorul aplicaţiilor software în cadrul orelor 

de informatică” 

Martie 2026 Metodistul resp. de 

disciplină 

CONCURSURI/ FESTIVALURI 

Nr. Denumire concurs Nivel concurs Data desfășurării Responsabil 

1. „Pedagogul anului” 

 

local 

raional 

republican 

Octombrie 2025 

Decembrie 2025 

15.02.-15.03.2026 

Șef SMCFPC 

2. ,,Elevul Anului” raional mai 2026 Metodist DÎ, CRE 

3. „.La izvoarele înţelepciunii”, ediţia a XXX-a local 

raional 

republican 

Martie 2026 

aprilie 2026 

mai 2026 

Metodist DÎ 

4. ,,Tinere talente sorocene” raional aprilie 2026 Metodist DÎ 

5.  ,,Limba noastră-i o comoară”;  

„Ars adolescentina” 

 

raional 

republican 

Octombrie 2025 

Noiembrie 2025 

Metodiștii DÎ 

6. ,,A chance ,Une chance, One chance”; raional 

republican 

Octombrie- 

decembrie 2025 

Metodiștii DÎ 

7. ,,Mediul Local și Dezvoltarea Durabilă” raional 

republican 

internațional 

Ianuarie-martie 

2026 

Metodist DÎ 

8. ,,Cel mai bun proiect al CE” raional Martie 2026 Metodist DÎ 
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9. Conferința științifică ,,Vreau să știu” raional Martie 2026 Șef SMCFPC 

10. ,,Vocile primăverii”- concurs muzical raional Aprilie 2026 Metodist DÎ 

11. Campionatul de jocuri intelectuale ”Sub Cușma lui Guguță” raional 

republican 

Septembrie-

decembrie 2025 

Metodiștii DÎ 

12. Concurs de teatru social: „Like-uri, Share-uri, Pericole: 

Alegeți-vă propriul final în povestea online” 

raional 

 

Februarie 2026 Metodiștii DÎ 

13. Concurs de postere pe facebook „Arta numărului 𝜋” raional Martie 2026 Metodist DÎ 

PROIECTE EDUCAȚIONALE/GRANTURI  

Nr. Tema Data desfășurării Responsabil 

1.  Proiectul „Activism și advocacy pentru comunități incluzive” Septembrie 2025-

mai 2026 

  

Metodist DÎ 

Centrul de Dezvoltare 

Durabilă și Inovare 

Civică 

2.  Proiect educațional nivel raional ,,Localitatea mea – comoara lăsată de strămoși”, ediția a II-a 

 

Octombrie 2025 -

mai 2026 

Metodist DÎ 

 

3.  Tineri promotori ai valorilor UE Septembrie-

noiembrie 2025 

Metodist DÎ 

A.O. STUDEM din Bălți 

4.  Proiect educațional internațional ,,Bunicii- florile copilăriei mele”, ediția a III-a Martie-august 2026 Metodist DÎ 

Mihalcean D, profesoară 

5.  Proiect raional ,,Podoabe de Crăciun”, ediția a II-a Decembrie- 

ianuarie 2026 

Metodist DÎ 

6.  Proiect raional ,,Copiii în lumea teatrului”, ediția I 15.05.2025-

15.05.2026 

Metodist DÎ 

PROTECȚIA ȘI SIGURANȚA ONLINE 

Nr. Tema 
Data/Locul  

desfășurării 
Responsabil 

1.  Atelier de instruire a coordonatorilor pentru protecție și siguranța elevului în mediul online :  

„Implementarea standardelor de protecție și siguranță a elevului în mediul online” 

Sptembrie 2025  

online 

Metodiști DÎ, 

responsabili de domeniu 

2.  Seminar teoretic:  

„Strategii și instrumente manageriale specific implementării standardelor de protecție și siguranță 

a elevilor în mediul online” 

Octombrie 2025 

fizic 

Metodiști DÎ, 

responsabili de domeniu 

3.  Seminar teoretic:  

„Siguranța în mediul online în contextual procesului educational”  

Martie  2026 

fizic 

Metodiști DÎ, 

responsabili de domeniu 
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ACTIVITĂȚILE COMISIEI RAIONALE DE ATESTARE  

Nr. Activități  Perioada Finalități Responsabil 

1. Avizarea Planului de atestare pentru anul de studii 2025-2026 

Avizarea cererilor cadrelor de conducere pentru evaluare în 

cadrul procesului de atestare 

Septembrie 2025 Listele aprobate Șef SMCFPC, responsabil 

de atestare 

2. Avizarea cererilor cadrelor de conducere pentru evaluare în 

cadrul procesului de atestare 

Septembrie 2025 Cereri aprobate Șef SMCFPC, responsabil 

de atestare 

3. Avizarea Ofertei pentru atestarea cadrelor didactice/manageriale 

pentru anul de studii 2025-2026 

Septembrie 2025 Listele aprobate 

prezentate MEC 

Șef SMCFPC, responsabil 

de atestare 

4. Monitorizarea desfășurării activităților curriculare și 

extracurriculare. Organizarea procesului de cooptare a cadrelor 

didactice. 

Octombrie-decembrie 2025 Fișe de evaluări 

Ordine de 

delegare Orar 

întocmit 

Șef SMCFPC, responsabil 

de atestare 

5. Monitorizarea activității Comisiilor de evaluare internă și atestare Septembrie- ianuarie 2025-

2026 

Note informative 

elaborate 

Șef SMCFPC, responsabil 

de atestare 

6. Monitorizarea desfășurării Consiliilor profesorale cu privire la 

atestarea cadrelor didactice/manageriale și susținerea publică a 

probei Studiu de caz pentru confirmarea gradului didactic doi și 

Susținerea publică a Interviului de evaluare a competențelor 

profesionale și a probei practice pentru confirmarea gradului 

didactic unu. 

Ianuarie-februarie 2026 Fișe de 

monitorizare 

completate/orar  

Șef SMCFPC, responsabil 

de atestare 

7. Examinarea materialelor aferente atestării prezentate de cadrele 

didactice/manageriale. 

Februarie 2026 Dosare verificate; 

prezentate MEC 

Șef SMCFPC, responsabil 

de atestare 

8. Susținerea publică a probei Studiu de caz pentru conferirea 

gradului didactic doi. 

Aprilie 2026 Procese verbale 

Orar elaborat 

Șef SMCFPC, responsabil 

de atestare 

9. Monitorizarea susținerii publice a Interviului de evaluare a 

competențelor profesionale și a probei practice pentru conferirea 

gradului didactic unu și superior. 

Mai 2026 Orar personalizat 

elaborat 

Șef SMCFPC, responsabil 

de atestare 

10. Evaluarea activității manageriale a cadrelor de conducere supuse 

atestării, din instituțiile subordonate OLSDÎ, în baza rapoartelor 

anuale de activitate. 

Aprilie 2026 Fișă de evaluare Șef SMCFPC, responsabil 

de atestare 

11. Susținerea publică a probei Practice (Planul de acțiuni) pentru 

conferirea gradului managerial doi 

Mai 2026 Proces verbal Șef SMCFPC, responsabil 

de atestare 
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12. Aprobarea rezultatelor cu referire la conferirea/confirmarea 

gradului didactic II și confirmarea gradului didactic unu/superior. 

Totalizarea activităţii de atestare. Aprobarea Raportului analitic 

şi numeric cu privire la atestare şi prezentarea lui la MEC. 

Iulie- august 2026 Ordin elaborat 

Proiect de decizie 

Șef SMCFPC, responsabil 

de atestare 

 

VIZITE DE MONITORIZARE/CONSILIERE A INSTITUȚIILOR DE ÎNVĂȚĂMÂNT  

PREȘCOLAR, PRIMAR, CICLUL I,II, EXTRAȘCOLAR 

Nr. Activități  Perioada Responsabil 

1. Monitorizarea lucrărilor efectuate din mijloacele alocate din componenta raională Pe parcus Secția MEFP 

2. Monitorizarea elaborării/adaptării PLD pentru anul de studii 2025-2026 15.09.2025- 

15.10.2025 

Secția MCFPC 

3. Monitorizarea alimentației copiilor/elevilor în instituțiile de învățământ general din raion Septembrie - 

Noiembrie 2025 

Secția PEM 

 

4. Vizite de monitorizare a CE implicate în programul de granturi Octombrie-

noiembrie 2025 

Metodist DÎ 

5. Vizite de consiliere pentru bibliotecarii școlari 

„Monitorizarea aplicării nomenclatorului documentației bibliotecii școlare” 

Noiembrie 2025 Metodist DÎ 

6. Vizite de monitorizare în IET/ ȘP/ȘPG privind modul de aplicare a curricumului și utilizarea 

metodelor și strategiilor active de învățare.Predare simultană în învățământul primar 

Noiembrie 2025 Metodiștii DÎ 

7. Organizarea inventarierii în instituțiile de învățământ Noiembrie 2025 Secția MEFP 

8. Monitorizarea respectării procedurii de transportare a elevilor Octombrie 2025 

Februarie 2026 

Serviciul Transport Elevi, 

SPEM 

9. Monitorizarea elaborării și implementării platformelor și instrumentelor digitale în cadrul 

procesului de predare- învățare- evaluare 

15 ianuarie- 15 

martie 2026 

Secția MCFPC 

10. Monitorizarea realizării completării documentației școlare/preșcolare de către echipa managerială Martie-Aprilie 

2026 

Secția PEM 

 

11. Vizite de consiliere a coordonatorilor pentru protecție și siguranță a elevului în mediul online Aprilie 2026 Metodiștii DÎ 

12. Monitorizarea procesului de atestare a cadrelor didactice Pe parcurs Secția MCFPC 

13. Monitorizarea desfășurării evaluării finale în clasa a 4-a/examenelor de absolvire a 

gimnaziului/examenelor de BAC 

Mai –August 

2026 

Secția PEM 

Secția MCFPC 

14. Vizite de monitorizare a implementării pilotării Metodologiei de evaluare a rezultatelor învățării 

în clasele primare 

Decembrie 2025-

ianuarie 2026 

Metodist DÎ 

15. Vizite de monitorizare la instituțiile cu pondere mai mare de elevi romi/refugiați 

 

Ianuarie 2026 Metodist DÎ 

 


